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ARTICOLO 2 DECRETO LEGGE 167/2024

AMPLIA LA PLATEA DEI BENEFICIARI 

VENGONO RICOMPRESI ANCHE I
LAVORATORI PRIVI DI CONIUGE A

CARICO

SI INTRODUCE PERO’ IL VINCOLO CHE
SOLO UN COMPONENTE DEL NUCLEO

FAMILIARE POSSA RICEVERE
L’IMPORTO AGGIUNTIVO PREVISTO CON

LA TREDICESIMA MENSILITA’



DOPO LA RECENTE MODIFICA E’
PREVISTA LA PRESENZA DI ALMENO UN
FIGLIO FISCALMENTE A CARICO, anche

se nato al di fuori del matrimonio,
riconosciuto, adottivo, affiliato o

affidato.

L’INDENNITA’ NON E’ QUINDI PIU’
CONDIZIONATA ALLA PRESENZA DI UN

CONIUGE A CARICO 

N.B.: L’INDENNITA’ NON PUO’ ESSERE
PERCEPITA DA ENTRAMBI I MEMBRI DI

UNA COPPIA.
NEL CASO DI REQUISITI SODDISFATTI

DA ENTRAMBI I LAVORATORI, IL BONUS
SPETTA AD UNO SOLO.



PERMANGONO INALTERATI GLI
ULTERIORI REQUISITI GIA’ INDICATI
NELLA CIRCOLARE 19/2024
DELL’AGENZIA DELLE ENTRATE:

reddito complessivo non superiore
a 28.000€ 

imposta lorda sul reddito di lavoro
dipendente superiore alla
detrazione spettante 

(è necessario pagare imposta irpef)

L’importo di 100€ netti non viene
riproporzionato per i lavoratori part-
time 

Viene previsto un riproporzionamento
in base ai giorni di lavoro effettivo
durante l’anno 2024



MODALITA’ DI EROGAZIONE:

in busta paga con la tredicesima
mensilità

                             oppure

tramite la dichiarazione dei
redditi (modello 730)


